*
*
* ok

Fundusze Europejskie DoFinan§owane przez
dla Matopolski Unig Europejska

| &\ MALOPOLSKA

Zat. nr 3A do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa we wsparciu szkoleniowo-doradczym dla oséb fizycznych i
prawnych planujgcych utworzenie lub rozwdj przedsiebiorstwa spotecznego w zad. 2.

KARTA OCENY FORMALNEJ FORMULARZA RE

KRUTACYJNEGO OSOBY FIZYCZNEJ

Projekt pn. ,,Matopolski Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej w Chrzanowie”.

Data przeprowadzenia OCENY ........cccceeveereerriereenseereessesesessssneenns

1. Dane kandydata/ki — osoby fizycznej

Imie i nazwisko

PESEL

Robocza nazwa przedsiebiorstwa spotecznego/
pomystu biznesowego

2. Kryteria oceny formalnej

Lp. | Kryterium oceny TAK NIE
1. Formularz rekrutacyjny ztozony w trakcie trwania rekrutacji.
2. Formularz rekrutacyjny ztozony na wtasciwym, kompletnym druku.
3. Formularz jest uzupetniony w wymaganych polach.
4 Formularz zostat podpisany przez kandydata.
c Formularz zamiera wszystkie wymagane zataczniki.
5 Miejsca zamieszkania/pracy/nauki kandydata znajduje sie na terenie
' Podregionu oswiecimskiego.
Miejsca zamieszkania/pracy/nauki kandydata znajduje sie na terenie
6. Wojewddztwa Matopolskiego w Podregionie innym niz oswiecimski (do
25% UP).
7 Grupa inicjatywna kandydata ztozyta pomyst na biznes.
8 llos¢ osdb tworzgcych Grupe inicjatywng zamierzajgca utworzyé
' przedsiebiorstwo spoteczne jest zgodna z zapisami Regulaminu.

Zgtoszenie Kandydata/tki spetnia kryteria formalne do udziatu we wsparciu w ramach zadania 2.
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Oswiadczenia cztonka Komisji Rekrutacyjnej.
Niniejszym oswiadczam ze:

- Nie pozostaje w zwigzku matzenskim lub w faktycznym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa
lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienistwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia

z Kandydatem/kg na uczestnika projektu;
- Nie tgczy mnie z Kandydatem/kg na uczestnika projektu zwigzek z tytutu przysposobienia, opieki

lub kurateli.

Stanowisko cztonka Komisji Rekrutacyjne;j:
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